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Institution valaisanne de

VOS AVANTAGES

Un cadre de travail humain, flexible et valorisant

Q ENVIRONNEMENT COLLABORATIF
- Management participatif : basé sur I'approche centrée solution, la
* o communication transparente, la responsabilité individuelle et le

. Participation active aux projets institutionnels selon tes intéréts
- Horaires annuels, gérés en équipe pour plus de souplesse

FORMATION ET DEVELOPPEMENT DES

COMPETENCES

respect mutuel
Sk

- Programme interne de formation continue «Agir ensemble»
« Livret d'accueil pour les premiers jours
. Accompagnement individualisé avec ton responsable de service

O
CONDITIONS SALARIALES ET PREVOYANCE
» Salaires indexés sur le colt de la vie (selon décisions annuelles du
Conseil d’Etat valaisan)
. Egalité salariale certifi¢e

- Prévoyance professionnelle sur mesure (3 niveaux de cotisation a
choix. La fondation cotise au niveau le plus élevé)
- Assurance perte de gain maladie

VACANCES ET TEMPS LIBRE

» Droit aux vacances généreux selon I'age et 'ancienneté

» Bonus a choix : +1 semaine de vacances en travaillant 1h
supplémentaire par semaine
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r-gj BIEN-ETRE ET AVANTAGES COMPLEMENTAIRES

« Télétravail possible selon la fonction
? - Catalogue de rabais et avantages pour les collaborateurs
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